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Junta de Gobierno

La Junta de Gobierno del Colegio tomé posesién el 17 de junio de 2014,
Junta que se renovd en su mitad y que quedd compuesta del siguiente
modo:

Presidente/Lehendaharia: Jose Manuel Fika Hernando
Vicepresidenta/Lehendakariordea: Agurtzane Meruelo Conde

Secretaria/ldazkaria: Itziar Abarrategi Lopez
Tesorero/Diruzaina: José Javier Palacios Fdez.
Vocal 12/ 1 Mahaikide: Antonio de Juan Galindez
Vocal 22/ 2 Mahaikide: Iciar Arteagotia Calvo

Vocal 32/ 3 Mahaikide: Isabel San Segundo Salgado
Vocal 42/ 4 Mahaikide: Erik Regidor Correa
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Actividad

Su actividad queda reflejada en las siguientes magnitudes que hacen
referencia a las reuniones que sus miembros han mantenido en su

mayoria de modo presencial:

Reuniones del pleno de la Junta 8

Asambleas generales 3

Foro de Colegios Prof. Sanitarios Bizkaia 3

Gobierno Vasco 16

Comision de Publicidad

Total
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Apariciones en prensa del colegio

Las apariciones del Colegio se realizan de una manera prudente. Sélo

aparecemos cuando hay una noticia que motiva una rueda de prensa o

una entrevista, asi como en los suplementos de diarios, si bien en este

ultimo se debe a contenidos mas bien divulgativos para la poblacion en

general.

Yosé Manuel Fika Hernando

PTE. DEL COLEGIO DE ODONTOLOGOS DE BIZKAIA
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El jueves, 4 de marzo de 2016, la Junta realizé una rueda de prensa en el
Colegio, tras emitir el dia anterior una nota de prensa dirigida a la
poblacién sobre la actual burbuja dental, tras la detencién de la cupula de

Vitaldent, sobre todo lo cual el Colegio mostré su preocupacion.
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El 19 de marzo el Colegio también emitié otra Nota de Prensa con motivo

del Dia Mundial de la Salud Oral que se celebré el 20 de marzo.
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Apariciones en Suplementos de Salud:
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Comision Deontolégica

La comisidon estd compuesta por las siguientes personas:

Leopoldo Barcena Roji Presidente
Aristides Becares Rivera Secretario
Kepa Herguedas Manso Vocal

Estan asistidos por:
Jose Ignacio Fuentes Asesor juridico

Jose Ignacio Bernaola Gerente colegio

El 2016 continta con el alto numero de reclamaciones recibidas en el

Colegio en el 2015.

EVOLUCION N2 DE RECLAMACIONES
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Si en el 2015 se abrieron 59 diligencias informativas, en el 2016 han sido
56. Una conclusion determinante es que el 43 % de dichas reclamaciones

corresponden a empresas de implantacién en todo el estado, que sin

embargo no llegan al 5 % de las clinicas abiertas en todo Bizkaia.

#Tipo Clinica Unipersonal 1 Tipa €

10
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Las reclamaciones son en su mayoria causadas por dos motivos; clinicos y

de naturaleza comercial:

CATEGORIA DE

2015
ative ®WEcondmico ®Ofros

= Clinico

Es el dmbito de la cirugia — implantes donde mayor aumento de

reclamaciones se ha producido:

MOTIVO REC(

11
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Comision Cientifica

A lo largo del afno 2016 se han organizado en el Colegio un total de 29
actividades formativas:

e 24 actividades de formacién continuada:
© 18 Cursos de un dia
e 4 Cursos Modulares
o2 Talleres
e 2 Cursos de Soporte Vital Basico-DESA
¢ 3 conferencias
e Cursos y acreditaciones OnLine, Consejo General

Hemos gestionado 786 inscripciones en las actividades formativas. La
media en la asistencia ha sido de 25 personas, media en linea con el afio
pasado; la mayoria de los cursos son practicos, las plazas se cubren en su
totalidad y su aprovechamiento es maximo.

En cuanto a su duracion, lo habitual es que sea de 10 horas (viernes a
jornada completa), mientras que la de las tarifas estan en torno a los 100
0 120 €. Los cursos sin coste de inscripcion han sido 8.

En detalle, los Cursos del 2016 han sido los siguientes:

Cursos:

e Curso de “Tedrico-practico sobre "Preparacion de pilares sin linea de

terminacion Técnica BOPT”: Impartidos por los Dres. Rubén Agustin
12
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Panadero y Cesar Chust Lopez (dia 22/1/16). Duracién 8 horas.

Curso Tedrico-practico con “Protaper next” impartido por el Dr. Borja

Zabalegui (dia 4 de febrero). Duracién 4 horas.

Cursos Tedrico-practico “Tratamiento periodontal e implantoldgico de
casos completos: “Enfoque multidisciplinar” impartido por los Dres.
Laurence Adrians y Fernando Franch (dia 26/02/2016) Duracion: 8

horas.

Curso Tedrico “Aspectos quirurgicos de las elevaciones de seno y de
perimplantitis” impartido por el Dr. Rui Figuerido (dia 2/03/2016).

Duracion 4 horas.

Curso Teodrico “Manejo clinico de las Reabsorciones Dentales y
Microcirugia Endodontica de la Teoria a la Practica”, impartido por el Dr.

Carlos Aznar (dia 04/03/16). Duracién 8 horas.

Curso Tedrico “Para Higienistas y Auxiliares de clinica dental. Xerostomia
en pacientes polimedicados, oncolégicos y diabéticos.” impartido por

los Dres. Susana Sarddén Alhambra y Jaime Mufoz Manzano

(dia13/05/2016). Duracion: 4 horas.

13
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Curso tedrico sobre “Rehabilitacion de implantes: de lo simple a lo
complejo.”, dictado por los Dres. Eva Berroeta Gil y Jon Gurrea (dia

20/05/2016). Duracién: 4 h.

Curso “Gesden”, impartido Miguel Angel (dia 03/06/2016). Duracién 5

horas.

Curso Tedrico-Practico “Actualizacion en Endodoncia”, impartido por el

Dr. José Aranguren Cangas (dia 10/06/2016). Duracién 8 horas.

Curso Tedrico-Practico “Técnicas y trucos en la toma de impresiones y
vaciado de modelos. Arco facial y montaje en articulador.” impartido por

la Dra. Agurtzane Meruelo Conde (dia 10/06/2016). Duracion 8 horas.

Curso tedrico sobre “Forma y funcion. Relacion entre Ortodoncia y
Logopedia”, impartido por los Dres. Antonio Clemente y Raul Diez

Rebanal (dia 21/10/2016). Duracidn: 8 horas.

Curso tedrico-Practico sobre “Trastornos de la ATM vy dolor Orofacial
para la Higienista Dental”, impartido por la Dra. Carmen lturbe Zabala

(dia 21/10/2016). Duracién: 4 horas.

Curso Tedrico Practico sobre “Cirugia reconstructiva en implantologia
oral", impartido por los Dres. José Luis Dominguez-Mompell y Juan Lara

Chao (dia 28/10/2016). Duracion: 8 horas.

Curso tedrico “12 Jornada Vasca de Implantologia”, dictado por los Dres.
Luis Antonio Aguirre Zorzano, Antonio Bujaldon Daza, Unai Guerrero
Fuente, Antonio Lorente Pérez- Sierra, Andrés Restoy Lozano, Victoria

14
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Sanchez D’Onofrio, Francisco Vijande Diaz de Corcuera y Juan Zufia

Gonzalez” (dia 4/11/2016). Duracion: 8 horas

Curso Tedrico-Practico sobre “Restauraciones posteriores directas,
Onlays y Overlays; de la A a la Z”, dictado por el Dr. Jon Gurrea Arroyo
(dias 7 y 8 /11/2016). Duracidn: 16 horas. Debido al éxito de éste curso
se ha reeditado (los dias 10y 11/11/2016).

Curso Tedrico “Blanqueamiento Dental para todo el personal de la
clinica”, dictado por el Dr. Juan Jose Iturralde (dia 11/11/2016).

Duracién: 4 horas.

Curso tedrico sobre “Manejo de Pacientes Con Deficiencia Intelectual”,
impartido por el Dr. Alberto Anta Escuredo, (dia 25/11/2016). Duracién:

4 horas.

Curso tedrico-practico sobre “Odontologia Restauradora Estética”,

impartido por el Dr. Manolo Cueto. (dia 25/11/2016). Duracion: 8 horas.

Otros Cursos:

Durante el mes de diciembre del 2016 se han celebrado 2 Cursos sobre
“Soporte vital basico y desfibrilacion semiautomatica”, impartidos por la

Escuela de Formacion de la DYA, con una duracion de 8 horas cada curso.

Conferencias:

Conferencia sobre “Gestion del Conflicto en el ambito profesional
Abordaje de las recesiones en implantes”, pronunciada por Maria
Bardesi y Soraya Varela el dia 10 de marzo 2016 con una duracion de 4

horas.
15
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Conferencia sobre “I.R.P.F.”, pronunciada por Martin Idarraga, asesor
Fiscal de Torrealday, Asesores-Consultores, el dia 28 de marzo de 2016.

Duracion de 4h.

Conferencia “Gestion y Marketing para la Clinica Dental” pronunciada
por Sonia Carrascal, Nacho Tomas y Nacho Diez. El dia 23 de septiembre

del 2016.

Talleres:

Taller “Aspectos mercantiles, fiscales y laborales en las clinicas dentales.
La jubilacion del Dentista. Soluciones de ahorro futuro.” Pronunciada por
Especialistas de Bultz-lan Consulting y responsables de Laboral Kutxa. El

dia 1 de diciembre del 2016. Con una duracion de 4 horas.

Taller “Gestion del conflicto en la clinica dental” Pronunciada por
Miembros de la Comisién Deontolégica colegial el dia 16 de diciembre

del 2016. Con una duracion de 4 horas.

Modulares:

Modular “De cirugia basico instruccion a la Implantologia y protesis

sobre implantes. Sencillez y calidad” Impartido por el D. Unai Guerrero

16
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Fuente y D. Ramén Palomero los dias 15 a 29 de enero y 19 a 26 de

febrero del 2016. Con una duracion de 32 horas.

Modular “En Odontopediatria Multidisciplinar” Impartido por D2 Patricia
Gaton y D2 Esther Ruiz de Castafieda los dias 19 a 20 de febrero, 17 a 19

de marzo, 8 a 9 de abril del 2016. Con una duracion de 56 horas.

Modular “De cirugia avanzado formacion continuada en implantologia”
Impartido por D. Jesus Creagh Zorrilla los dias 21 a 22 de abril, 12 a 13

de mayo y 2 a 3 de junio del 2016. Con una duracion de 48 horas.

Modular “Restauracion ceramicas adhesivas” comunicacion clinica
laboratorio impartido por D. Jon Gurrea y August Bruguera los dias 14,15

y 16 de abril + 6, 27, 28 de mayo del 2016. Con una duracién de 48 horas.

17
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Movimiento Colegial

La evolucién del numero de colegiados en los ultimos afios ha sido
importante y en los ultimos 16 afios el nUmero de colegiados ha aumentado

en un 56 %. La media del incremento anual es de un 3,5 %.

Evolucion n2 colegiados desde el afio 2000 hasta el 2016:

m Bajas
| Altas

m Colegiados

Las altas provienen en su mayoria de licenciados en la UPV/EHU mientras
gue las bajas se deben tanto por traslados a otros colegios como por cese

de ejercicio profesional.

En el 2016 las altas netas han vuelto a un porcentaje normal, respecto al

alza del afio pasado.

18
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Incremento neto de colegiados anual:
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En resumen, a 31 de diciembre de 2016 contamos con:

Ejercientes 9?2
Sin ejercicio 4
En paro (2 recién licenciados)

. N 20
Primera Colegiacién 10

Procedentes de otro Colegio

o 10
Recolegiaciones

Por traslado a otro Colegio

Por cese de ejercicio profesional
Por traslado al extranjero

Por jubilacién

Por descolegiacién

Julidn Alonso Lavega -1

19
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Distribucion de colegiados por sexo:

Las mujeres son mayoria y el porcentaje es del 61 %, inferior en un punto
al 62 % del 2015, si bien es un hecho circunstancial ya que los colegiados
nuevos son en su mayoria mujeres; suponen el 75 % de los colegiados con

edades hasta los 30 anos.

M Varones M Mujeres

Distribucion de colegiados en activo por edad:

Las bandas de edad con mas colegidos son de 31 a 40 afios y de 50 a 60
afios (primeras promociones de la UPV/EHU). Si es verdad que hasta los
30 afios la entrada es menor, debido a la saturacion del mercado laboral,

que lleva a que los jovenes salgan mas a otros territorios o al extranjero.
Se reafirma la tendencia observada el aifo pasado respecto a colegiados
de mas de 60 aios, si antes se reducia, ahora aumenta porque los

profesionales agotan su tiempo hasta la jubilacién.

20
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( N
m2011
200
m2012
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0 m2014
Hasta30  31-40 41-50 51-60 +de 60 m2016 |
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La media de edad ha subido a los 44 afios, causado por los dos hechos
antes mencionados; menor entrada de los jovenes dentistas en un
mercado laboral mas complicado, ademas de que las prejubilaciones y

gue los profesionales agotan la edad de jubilacién.

Rango de edades 2016:

m Hasta 30
m31-40

= 41-50
m51-60
m+de 60
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Actos sociales

Celebracién de Santa Apolonia

En el 2016 se continud con el propdsito de conseguir una mayor asistencia
de colegiados y una mayor presencia institucional a otros colegios
profesionales del dmbito sanitario. El motivo utilizado fue el de “Gran

Fiesta Mexicana” y se realizé en el Hotel Esperia Zubialde de Bilbao.

Misa de Santa Apolonia

El dia 9 de febrero se celebrdé la Misa en la Parroquia de San Nicolds de
Bari alas 11.30 de la mafiana en memoria de Santa Apolonia, en memoria
de los colegiados fallecidos, con la habitual colaboracién especial de la

colegiada Dra. Mercedes Beotegui.

Asamblea General

El 12 de febrero, antes de la cena el Presidente, Dr. Fika resumid lo
acontecido en el 2015, realizando un resumen pormenorizados de las
principales actuaciones de la Junta de Gobierno, asi como se respondio a
las preguntas que se realizaron en plazo como las que surgieron en la

propia Asamblea.

Después de la Asamblea en el Atrio del Museo se dio comienzo a otros
actos en los que tuvimos el placer de contar con muchos representantes

de Colegios Profesionales Sanitarios de Bizkaia.

Fue emotivo el homenaje a los compafieros con 25 afios en la profesiény,

no menos especial, a los que cumplieron 35 afios.
22
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También se otorgaron los Premios de Fotografia que recayeron en las

siguientes personas:

Seccion dental:

12 Premio “Dentista” de Laura Curiel
22 Premio “Skyline” Sonia Hernanz Martin
32 Premio “Una pausita” Katia Gustino.

Secciodn Libre:
12 Premio “La mejor companiia” de Aline Analis

22 Premio “Paseo por Bilbao” Eduardo Suarez
32 Premio “Otzarreta” Ruth Infante.

Fue un momento de encuentro de compafieros, en el que ademds muchos

aprovecharon para vestirse con sus disfraces mexicanos.

Hay que agradecer la colaboracidn de Jabier Calle y su equipo de “laVisita”
qguienes dieron dinamismo y alegria a los diversos momentos de la
celebracién. También queremos agradecer con sinceridad regalos vy
aportaciones de PROCLINIC, GC, DENSTPLY IMPLANTS, NOBEL BIOCARE,
RIPANO, 3M, PSN y Laboral Kutxa.

23
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Torneos Deportivos

Se celebraron el pasado 30 de septiembre en Laukariz.

Como no podia faltar, finalizé la jornada con una comida entre todos los
participantes en el Restaurante del propio Club Laukariz con una atencién
inmejorable, a cuyos postres se procedié a la entrega de premios vy el
sorteo de muchos productos facilitados por las empresas colaboradoras y
dando las gracias a nuestros patrocinadores sin cuyo apoyo serian

imposible organizar estos Torneos.

GOLF:
Scratch:

FEMENINO: Ménica Aretio
MASCULINO: José Luis Virumbrales

Handicap:

FEMENINO: Maria Ugedo
MASCULINO: Nacho Redondo

PADDEL:

José Antonio Rasche y Gorka Menjén
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Postales navidad y Fiesta Infantil

Por tercer ano consecutivo, hemos organizado un concurso Infantil de
Postales de Navidad, con una participacion amplia, mas de 50 tarjetas
presentadas. Con las tarjetas ganadoras se realizaron las felicitaciones

que el Colegio editd y remitié a todos sus contactos.

* @A
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Joane. 10 afios

El afio pasado se realizd una fiesta para entregar los premios ganadores
de este concurso, y resulto ser un éxito increible en convocatoria, el
colegio se llend de nifos y nifias y este afio reeditamos de nuevo esta

fiesta, con la Actuacién del Mago Txoborro.
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Después se celebré una merienda para todos los asistentes.
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Relaciones con el Departamento de

Salud

Durante el 2016 se han tenido diversas reuniones con la administracién
sanitaria y si bien parece que la comunicacién ha sido buena, las conclusiones

positivas son muy escasas:

1. FLUOR: mapa de Bizkaia de aguas fluoradas
Es de sefialar en esta materia que en Donostiy en el marco del Consejo
Vasco de Dentistas, el pasado afio se concedid un premio al
Departamento de Salud por mantener la fluoracion de las aguas de
consumo de la CAPV al nivel de 0,7mg/litro, una medida que permite

gue el Pais Vasco goce de uno de los mejores niveles de salud

bucodental de Europa.
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Por su parte y de acuerdo a una promesa anterior, la Directora de
Salud Publica, nos remitié unos mapas de fluoracién, repartido a la

colegiacidn a través de newsletter.

2. Dpto. Salud 14 de octubre, sobre desarrollo del decreto de seguridad

del paciente

Se mantuvo una reunién al respecto en la Direccidén Territorial de
Salud de Bizkaia con la finalidad de facilitar la implantacién de dicho
Decreto. Se realizé con miembros de la Comisién Vasca de Publicidad

porgue la han considerado como una via sencilla y efectiva.

Fue una reunidn aproximativa que siguid con otra del mismo caracter
previa a una reunién formal que tendra lugar en Vitoria, aun

pendiente de celebracidn.

Con esto se pretende el cumplimiento de la DISPOSICION FINAL
PRIMERA del DECRETO 78/2016, de 17 de mayo, sobre medidas de
seguridad de pacientes que reciban asistencia sanitaria en los centros

y servicios sanitarios ubicados en Euskadi.

Con este Decreto de medidas de seguridad de pacientes se establece
el marco de garantias de seguridad de las personas que reciben

asistencia sanitaria en Euskadi y servird para seguir avanzando en la
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mejora de seguridad del paciente, una linea prioritaria para el

Departamento de Salud y Osakidetza.

Esta nueva regulacion, que entrd en vigor el 26 de mayo de 2016
establece la implantacién de Planes de seguridad del paciente en la
atencién sanitaria y Sistemas de notificacion de incidencias, en los
centros sanitarios, herramientas que permitirdn mejorar la seguridad
de las y los pacientes en el conjunto de organizaciones sanitarias de
Euskadi. Cada centro, servicio y establecimiento sanitario en Euskadi
(privados y publicos) deberd contar con un Plan de seguridad del
paciente que debera ser conocido por todo el personal que preste

servicios en dicha organizacion.

Comision de Publicidad Sanitaria

Al igual que los ultimos afios, esta es una materia que incide mucho en la
actualidad de la profesiéon y en la que la Junta de Gobierno estd muy
sensibilizada, tanto que incluso ha aprobado utilizar la via contencioso —
administrativa para defender ante el Departamento de Salud postulados que
entendemos irrenunciables, tema que detallaremos en el punto referente a

la Comision de Publicidad.
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1. Actividad ordinaria de la Comision
La Comisiéon de Publicidad Sanitaria del Gobierno Vasco, en la que los
Colegios de Dentistas del Pais Vasco estamos representados a través
del Gerente del Colegio de Bizkaia, ha celebrado diez reuniones
durante el afio 2016, en las cuales se han revisado 228 solicitudes de
autorizacién de publicidad sanitaria. Las reuniones del 2013 han sido

virtuales, salvo tres presenciales.

2. Proyecto de Decreto de Publicidad:
El pasado 13 de setiembre Ifiaki Berraondo, Director de Planificacion,
Ordenacion y Evaluacién Sanitaria informd que el proyecto por
diversas razones internas del Departamento habia estado parado y
que encima dada proximidad de las elecciones iba a tardar en salir
adelante. Se aprecia que a pesar de los requerimientos de los Colegios

no hay una voluntad politica fuerte en sacar adelante ese decreto.

Si no hay nuevo decreto, el papel de la Comisién de Publicidad se
debilita. No hay mas que ver que hay criterios desarrollados a través
de los afios por la comisidén de publicidad que se estdn cayendo, uso
de laimagen de famosos, poner el nombre del responsable asistencial
y otros que estdn recurridos como el de usar imagenes de antes y
después (recurso que posiblemente saldra adelante dado que diversas
sentencias consideran que las restricciones del denominado “Decreto

sobre productos milagro” no es aplicable a centros sanitarios).
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También se ha debatido una propuesta del Presidente de la Comision
de Control de la Publicidad Sanitaria de suplir las funciones de dicha
Comisién, delegando en un técnico la resolucién de los expedientes
gue aparentemente no revistan complejidad. Esta en desarrollo y se
ha sometido por el Comisién al informe de los juridicos del Gobierno

Vasco.
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Relaciones con otros Colegios

profesionales

Consejo Vasco de Dentistas

Como siempre, son reuniones en un clima muy cordial, sirven para
homogeneizar criterios y representar mejor ante la Administracion y ante el
Consejo General, ya sea en reuniones del Consejo Interautondmico, Jovenes

Dentistas, etc. y lograndose una mejor eficiencia.

1. La primera tuvo lugar en Gasteiz el 5 de mayo del 2016 y los temas mas

importantes fueron los siguientes:

e Expediente de la Autoridad Vasca de la Competencia al Colegio de
Dentistas de Araba. El Colegio de Araba informé de la evolucion del

expediente que se abrid a dicho colegio.

e Certificado Negativo Comision de Delitos Sexuales para el acceso vy
ejercicio de la profesidn. Se explicd su génesis, asi como las consultas
realizadas, aunque se estimd que aun existian muchas dudas. No estaba
claro el concepto de contacto “habitual” con menores en la profesion

dental, la periodicidad de este certificado, etc., puntos que han sido

34



Memoria anual 2016 CODBI - BIHEO

aclarados en la consulta realizada al Ministerio de Justicia por el Consejo

de Dentistas.

Se quedd esperar las directrices del Consejo General.

e Solicitud reuniéon con la Consejeria de Salud por los ultimos
acontecimientos y pedir mayor rigor normativo. Se informé sobre el
proyecto de normativa de publicidad sanitaria para el Pais Vasco que aun
entonces no habia salido de la Consejeria de Salud. A la vista de las
reuniones habidas con los responsables de dicha Consejeria, asi como por
la proximidad de elecciones tanto generales como autondmicas se

pospuso solicitar una reunién al respecto.

e Propuesta a Eudel u otros organismos pertinentes de un acuerdo de
colaboracion en el dmbito de las ayudas sociales para salud dental. Se
expuso que se han detectado problemas en el correcto destino de las
ayudas sociales en prestaciones dentales concedidas por servicios
dentales de Ayuntamientos. Tras un primer contacto con Eudel y visto
gue es un organismo reacio a llegar a un acuerdo de colaboracién en esta
materia, asi como tras constatar que cada Ayuntamiento gestiona estas
ayudas de modo independiente se acordd que estos acuerdos se
canalicen de modo individualizado con los municipios que se consideren

de interés.
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e Rotacién de los componentes del Pleno del Consejo Vasco con efecto
desde el préximo 1 de junio. El 30 de mayo se cumplié un afio desde que
se constituyé el Pleno del CVD/EHK con su Presidencia asumida por
Gipuzkoa. Por ello, de acuerdo a la rotacidn establecida en los art. 10, 12,
14 y 16 de sus Estatutos, se informé que el Pleno del CVD/EHK contaria
con la siguiente composicion desde el 1 de junio de 2016 hasta el 31 de

mayo del 2017:

Presidenta: Carmen Mozas Pérez
Vicepresidente: Jose Manuel Fika Hernando
Secretaria: Ana Paula Martinez Lobera *
Tesorero: Rubén Varela Buja *

Vocal: Tomas Gastaminza Lasarte

* (con voz y sin voto)

2. La segunda se celebré en Donosti el 26 de septiembre del 2016:

e Autoridad Vasca de la Competencia; Araba informd que dicho organismo
requirié tanto la informacioén de facturacién del Colegio de Araba, como
de su Presidenta, Carmen Mozas. El Colegio de Araba entendié que
Carmen Mozas hizo esas declaraciones en calidad de Presidenta del
Colegio y que no era pertinente facilitar su facturacion profesional
personal. A pesar de todo, se enviaron los datos solicitados y con
posterioridad se presentardn las alegaciones correspondientes. En ese
momento se estaba a la espera de propuesta de sancion desde
Competencia al Colegio de Alava y a Carmen Mozas.
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® C(Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual. Se acordd difundir la
informacion facilitada al respecto desde el Consejo General (pendiente

de desarrollo reglamentario)

e Publicidad Sanitaria. Se informé sobre la situacién del proyecto de
decreto de publicidad sanitaria. Se aprecié poca voluntad politica en

sacar adelante ese decreto.

e Procedimiento para pacientes que precisan anestesia general. Se recordd
gue Osakidetza asume el coste del uso de alquiler de quiréfano para
pacientes especiales, en Gipuzkoa, mediante convenio con 2 centros:
Quirdn y Policlinica. En el caso de la sedacion, en Araba, ocurre que,
desde la delegacidon de Salud, cubren los gastos extras de pacientes
especiales, pero siempre derivan a una clinica determinada, a pesar de
gue hay muchas clinicas que podrian hacerlo. En Bizkaia no hay un

procedimiento estandarizado.

e Jbévenes dentistas. Tanto Araba como Bizkaia cuentan con un
representante de los jévenes dentistas. En el caso de Bizkaia, es vocal

de la Junta. En el caso de Alava, no. En Gipuzkoa aun no lo hay.

e Se acordd que entre los 3 Colegios los representantes de los dentistas
jévenes se organizaran para representar al Consejo Vasco en los actos en

los que sean requeridos, ya sea ante el Consejo General u otros
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organismos, lo cual facilita dicha representacién y se reducen gastos.

e Decreto de seguridad del paciente. Es un decreto que esta pendiente de
desarrollo y se informa que desde la administracidn sanitaria han pedido
ayuda a los Colegios profesionales sanitarios para crear los Comités de
Seguridad que puedan dar cobertura a centros sanitarios privados de
pequeia dimensién, para lo cual estdn preparando una orden de
desarrollo. Por ello, se realizd6 un primer contacto, aprovechando la
estructura de la comision de publicidad, y tras ello indicaron que
presentarian una propuesta formal a los Colegios implicados del Pais

Vasco (aun pendiente).
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Foro de Colegios Sanitarios de Bizkaia

Ya en el 2010 la Junta de Gobierno aprobd nuestra participacién en un Foro
gue agrupase a todos los Colegios Sanitarios de Bizkaia. Este Foro
institucionaliza una serie de reuniones que ya se venian realizando desde
anos atras entre los Colegios de Farmacéuticos, Médicos, Veterinarios vy el

nuestro.

En el 2016 han tenido lugar tres reuniones cuyos contenidos principales

destacamos a continuacion:

1. Resumen de la 212 reunidén celebrada el 25 de enero de 2016
organizada por el Colegio de Fisioterapeutas del Pais Vasco.

e Solicitud para que la cuota de colegiacién obligatoria sea deducible
como gasto. Se informd sobre la respuesta de la Diputacion a la
consulta fiscal de caracter vinculante planteada por el Colegio de
Fisioterapeutas fue que, conforme a la normativa vigente en el
territorio de Bizkaia, los trabajadores por cuenta ajena no pueden
desgravarse los gastos de colegiacion. Si bien se considere injusta
esta situacion, maxime cuando en la mayoria de los Colegios
Profesionales Sanitarios la colegiacidn es obligatoria, se acuerda
posponer la solicitud de cambio de criterio hasta que se produzca

un cambio en el entorno politico-econdémico.

e Revisidn y actualizacién de los acuerdos adoptados sobre el

funcionamiento del Foro. Se incluyen dos parrafos en el
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Documento de Consenso “Objetivos del Foro y su papel ante las
Administraciones y la Sociedad”, aprobado en la reunién celebrada
el 27 de enero de 2014, asi como se acuerda actualizar las “Normas
de funcionamiento del Foro para la toma de decisiones”, aprobadas

en la reunioén del 29 de octubre de 2012.

e Se expone que, segun informaciones recibidas, desde las
Delegaciones Territoriales del Departamento de Salud, en las
renovaciones de autorizacion de los establecimientos sanitarios no
se va a exigir, en adelante, el certificado de colegiaciéon. Considera
gue el hecho de que este certificado si se exija en la autorizacion,
no es razén suficiente para eliminarlo como requisito en las
renovaciones, ya que al obviarlo se perderia la informacion sobre
eventuales inhabilitaciones o ausencias de seguro de

responsabilidad civil.

Todos los Colegios presentes consideraron que era importante
para la seguridad del usuario que se mantenga también el
mencionado requisito en las renovaciones de autorizacién. Se
acuerdo elaborar un borrador de escrito para remitir al
Departamento, exponiendo la problematica que supondria su

eliminacidn.

2. Resumen de la 222 reunién celebrada el 30 de mayo de 2016

organizada por el Colegio de Veterinarios de Bizkaia.
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Renovacién cargos representativos del Foro. Se procede a la
eleccién de los nuevos cargos representativos del Foro que, por
unanimidad y por el periodo de un afio, se asignan a Cosme
Naveda, en el cargo de Presidente y a Alvaro Diaz, en el cargo de
Vicepresidente del Foro. Cesan, por tanto, Iiaki Elias y Serafin

Martin, quienes han desempefiado anteriormente estos cargos.

Proposicion no de Ley sobre la regulacion de las terapias naturales
en tramite en el Parlamento Vasco. Se recuerda a todos los
presentes que los portavoces de Sanidad de PSOE (Blanca Roncal)
y PP (Carmelo Barrio) presentaron a la Mesa del Parlamento Vasco
una Proposicion no de Ley, el pasado 18 de marzo, en la que se
insta al Gobierno a “regular las condiciones para el ejercicio de las
Terapias Naturales, ejercidas por profesionales no sanitarios y en
centros no sanitarios”. Por su parte, los Grupos Parlamentarios de
EH-BILDU y EAJ-PNV presentaron una enmienda de modificaciéon
qgue no cuestiona, en absoluto, el fondo de la propuesta. Se
exponen diversos documentos en los que se recogen unas ideas
que son, basicamente, que la regulacién de las terapias no

convencionales:
- Debe partir de la premisa de que sean seguras y eficaces.

- Debe establecer que las presten profesionales sanitarios

cualificados para ello.
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Se acuerda que se elabore un documento mediante el que el Foro
traslade a todos los partidos politicos presentes en el Parlamento

Vasco, las ideas anteriormente expuestas.

Como es habitual, dicho documento se circulara entre los
miembros del Foro para que efectien sus aportaciones, si las
hubiera, y aprueben el texto definitivo antes del envio con las
correspondientes firmas de Presidente y Vicepresidente de este

Foro.

e Proyecto de Ley sobre acceso y ejercicio profesionales del Deporte
en Euskadi. SE informa de la existencia de este Proyecto de Ley,
del que no se ha dado trdmite de audiencia a los Colegios

Profesionales Sanitarios que podrian estar afectados por el mismo.

e Evolucidn de la puesta en funcionamiento de la nueva Normativa
sobre Centros de Atencidon Temprana en Euskadi. Se expone que,
en febrero, ha entrado en vigor un Decreto que regula la atencién
a los niflos de 0 a 6 afos, en el que se establece que los centros en
los que debe prestarse este tipo de atencién deben contar con un
equipo multidisciplinar y una serie de instalaciones que supone,
en la practica, que los profesionales que prestaban hasta ahora

esta atencion temprana, no van a poder seguir haciéndolo.

42



Memoria anual 2016 CODBI - BIHEO

Escrito del Departamento de Salud en relacién con la conservacion

de historias clinicas en los Colegios Profesionales.

Todos los Colegios Profesionales sanitarios hemos recibido un
escrito de la Comisién de Valoracion, Seleccion y Expurgo de
Documentacién Clinica del Dpto. de Salud del Gobierno Vasco en
relacién con la posibilidad de que nuestros Colegios se hagan cargo
de las historias clinicas de nuestros Colegiados.

Partiendo que la cuestién no se plantea desde un punto de vista
de obligatoriedad, si no de explorar la voluntariedad vy
posibilidades por parte de los Colegios, se acuerda remitir un
escrito como Foro de Colegios Profesionales Sanitarios de Bizkaia,
el cual se someterd a valoracién y sugerencias por parte de los

Colegios miembros del Foro.

Solicitud de desarrollo de una normativa para evitar la publicidad

sanitaria engafosa.

Se traslada la preocupacion por el retraso que esta sufriendo la
aprobacién de la nueva normativa de publicidad por lo que se
acuerda que el Colegio de Dentistas prepare un borrador de
escrito al Consejero de Salud, solicitando se reactive el proceso de

aprobacién de esta nueva regulacién.
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3. Resumen de la 232 reunidn celebrada el 24 de octubre de 2016

organizada por nuestro Colegio.

Publicacién del Decreto 78/2016, de 17 de mayo, sobre medidas
de seguridad de pacientes que reciban asistencia sanitaria en los
centros y servicios sanitarios ubicados en Euskadi. Ordenes a
desarrollar. Toma de decisiones en el Foro. Se realiza un resumen
del contenido del Decreto e informa sobre el Proyecto de Orden
en la que va a desarrollarse lo referente a los Comités de Seguridad
(ver Anexos n2 1y 2). Se informa también que el Departamento de
Salud ha mantenido una reunién informal a la que han convocado
a la mayoria de los Colegios afectados por este Decreto (Dentistas,
Enfermeria, Fisioterapeutas, Médicos y Poddlogos), en la que se
ha expuesto la posibilidad de que los Colegios faciliten la
aplicacién del mismo en los centros sanitarios que cuentan con
menos de 20 profesionales, mediante la creacidon de uno o varios
Comités de Seguridad a la que estos centros puedan adscribirse.
Con el fin de fijar claramente la postura de los Colegios que
constituyen este Foro, se acuerda redactar un documento
conjunto. Se acuerda, asimismo, remitir a todos los Colegios
miembros del Foro, el borrador de la Orden de desarrollo de los

Comités de Seguridad.

Informacidn sobre la propuesta del Presidente de la Comision de
Control de la Publicidad Sanitaria de suplir las funciones de dicha
Comisién, delegando en un técnico la resolucién de los
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expedientes que aparentemente no revistan complejidad. Se
informa que se trata de una propuesta que ha presentado Ifaki
Berraondo (Director de Planificacién, Ordenacion y Evaluacion
Sanitaria), con la pretensién de que las solicitudes de publicidad
sanitaria se resuelvan mas rapido y no sean necesarias tantas

reuniones de la Comisién de Publicidad Sanitaria.
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Relaciones con Otros Organismos

UPV/EHU

Las relaciones con la Universidad UPV/EHU son buenas y mantenemos una
adecuada colaboracidn, sobre todo en la difusidon de actividades formativas

gue pueden ser de interés para ambos colectivos.

También felicitamos el nombramiento de D.2 Miren Nekane como Rectora

de la misma.

Universidad Europea de Madrid

Universidad con la que se ha renovado un Convenio de colaboracidn por el

gue se consigue interesantes bonificaciones en el acceso a la misma.

Academia de Ciencias Médicas de Bilbao

Constitucién Academia Ciencias Médicas y de la Salud del Pais Vasco 4 de
marzo. El Presidente del Colegio, Dr. Jose Fika acudid al acto de caracter
institucional de la firma de Constitucién de dicha Academia, que se realizé en
la Sociedad Bilbaina. El Presidente de esta nueva institucién es Juan Ignacio

Goiria.

Nueva Junta de la Academia de Ciencias Médicas de Bilbao 16 de marzo.
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El nuevo presidente es el Dr. Ricardo Franco Vicario, mientras que permanece
como Vicepresidente el Dr. Julidn Aguirrezabal Ifarritu, representando al

Colegio de Dentistas de Bizkaia.

Semana de Humanidades de la Academia.
En dicha tradicional Semana el Colegio participd en los diversos actos

organizados en la Sociedad Bilbaina.

Sociedades Cientificas

Acuerdo de Colaboracién con la Sociedad Espafiola de Protesis
Estomatoldgica y Estética (S.E.P.E.S.): el pasado mes de octubre, se celebré el
Congreso de la 462 reunién anual de la, SEPES BILBAO 2016. Llegamos a un
acuerdo de colaboracién con SEPES por el que gracias a él los colegiados en

Bizkaia disfrutaron de una tarifa reducida.

Dicho Congreso tuvo lugar en el Palacio Euskalduna, siendo la Presidenta del
mismo nuestra colegiada, la Dra. Eva Berroeta, con un gran éxito de asistencia
tanto de profesionales como de firmas del sector. También se contd con la
presencia del prestigioso Dr. Frank Spear asi como con la de destacados
equipos nacionales e internacionales formados por periodoncistas,

prostodoncistas y técnicos dentales.
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IMQ

En octubre de 2016 el IMQ ha vuelto a no prorrogar 9 contratos de contratos

con dentistas que estaban dentro de su cuadro médico.

Como Junta no queremos cuestionar esta decision empresarial, si bien,
solicitamos tratar algunos aspectos que pensabamos que deben tener alguna
consideracion, como mejorar la comunicacién a los afectados y los avisos
previos, 0, como paso el afio pasado, evitar situaciones como la generada el
ano pasado cuando se realizé una campafia de publicidad a los asegurados

(pacientes de los dentistas rescindidos) que pudiera resultar engafiosa.

Ante esta situaciéon el Colegio solicitd reunirse con el IMQ, junto con
representantes del Colegio de Araba dado que estaban en una situacion

similar.

Dicha reunién se celebro el pasado 1 de diciembre del 2016 y se traté de una

reunion seca y con poco margen.

Dentistas no renovados: Se reafirmaron en que el IMQ es una empresa
privada y toma decisiones empresariales y no consideraba que, en estas

cuestiones, el Colegio pudiera ser el interlocutor adecuado.

Se les dijo que el Colegio no cuestionaba decisiones empresariales, si bien si
recogia quejas y manifestaciones, entre las cuales destacaban que la

comunicacion a los afectados y avisos previos podian mejorarse.
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Reconocieron que podian mejorar estos aspectos, asi como no concentrar

estas decisiones en el mes de octubre.

Convenio de colaboracion con ADEBI

En setiembre del 2016 el Colegio firmd un convenio de colaboracién con
ADEBI y su objeto es el de establecer cauces para la realizacién en comun de
actividades de formacion, asesoramiento y difusién de circulares informativas
y formativas o de cualquier otro tipo en el dmbito de sus competencias, que

redunden en beneficio de ambas partes.

Forum Europa 11 de abril

Esta es otra reunidn a la que acudid el Presidente del Colegio, reunién cuyo
interés residia en que el Consejero de Salud, Jon Darpdn, dio un discurso. Acto

interesante dado que acudieron un gran nimero de personalidades.
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Relaciones con el Consejo General

Las relaciones con el Consejo son buenas y se han desarrollado con absoluta
normalidad. Asi, durante el 2016 se han celebrado un Consejo

Interautondmico y tres Asambleas Generales, una de ellas extraordinaria.

Los temas que se abordan son muy diversos, si bien hay algunos que estan

presentes en todas las reuniones:

Publicidad Sanitaria:
Es una de las cuestiones que mas preocupa al Consejo General y que esta

presente en todas las reuniones.

El afio 2016 comenzo con la situacion particular que se produjo con el cierre
de las 9 clinicas Funnydent (7 en Madrid y 2 en Catalufia) y, posteriormente,
la detencién de la cupula de Vitaldent y desde el Comité Ejecutivo del Consejo
General se tomaron una serie de medidas para intentar resolver el “tsunami

mediatico” que cred esta situacion.

Las actuaciones realizadas desde el Consejo General para la gestion de esta
crisis fueron coordinadas por la Comisiéon de Comunicacién e Imagen en
colaboracién con el Director de Comunicacion y la empresa Burson-
Marsteller, asi como de los impactos y repercusion de las mismas en los

medios de comunicacion.
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En esta materia, el Consejo General de Dentistas de Espafa se ha ocupado de
transmitir a los diferentes grupos parlamentarios la necesidad urgente de
conseguir una regulacion de la publicidad sanitaria y en este sentido, Oscar
Castro anuncid en Vitoria que el Ministerio de Sanidad ya ha mostrado su
apoyo para sacar adelante una iniciativa legislativa que equipare a Espafia con

el resto de los paises de la UE.

También surgié una polémica en Murcia, tras un buzoneo de publicidad de
Dentix, donde el Colegio denuncid la publicidad de un centro Dentix debido a
la letra pequenia empleada en la misma, con intencion de enganar a los
ciudadanos. En la misma se intentaba ocultar el verdadero importe de los
tratamientos a través del uso de la expresion “*Desde...”, situaciones
prohibidas por el Decreto de publicidad existente en la Comunidad de Murcia.
Ademas, se hablaba de un método de financiacidon que no se explicaba en los
folletos. Por otra parte, en la publicidad aparecia un futbolista famoso,
situacion prohibida por el Decreto autondmico. Con relativa rapidez la
Consejeria de Sanidad informd al Colegio de Murcia de que se habia

procedido a paralizar la publicidad denunciada hasta que se subsanaran los

defectos encontrados en la misma o se cumpliesen los requisitos exigidos.

Desde el Consejo General se escribid a la Presidenta de Autocontrol
indicdndole los conceptos en los que se basaba la denuncia, e indicandole que
Dentix envié un comunicado de réplica negando que se hubiera procedido a
retirar su publicidad. La Presidenta contesté que la Junta Directiva no podia
hacer nada en ese sentido, respecto a las entidades adscritas a Autocontrol,
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porgue para eso existia un Jurado de la Publicidad dentro de esa Asociacién
qgue se encargaba de ello. El Presidente del Consejo General le respondié
demostrandole su sorpresa y decepcidon por la respuesta recibida de la
Presidenta de Autocontrol, solicitdndole que instara a ese Jurado a actuar

sobre este asunto.

Tras ello, el Consejo General recibiéo una nueva carta de la Presidenta de
Autocontrol en relacién al asunto de la empresa Dentix, segln la cual, la
Presidenta reiteraba que ni ella ni el resto de la Junta Directiva tenian
capacidad de pronunciarse sobre la licitud de un anuncio concreto, siendo el
Jurado de la Publicidad el encargado de dirimir el tema. Ademas, envid una
resolucion de este Jurado donde se da la razén a Dentix ante una reclamacion

interpuesta por la Asociacién de Usuarios de la Comunicacion.

Antes estos hechos, el Comité Ejecutivo decidié de forma irrevocable dar de

baja al Consejo General como socio de Autocontrol.

Convenio con la Asociacidon de Usuarios de la Comunicacién: el Consejo
General procedié, en octubre de 2016, a la firma de un convenio con la
Asociacion de Usuarios de la Comunicacidn, asociacidn de consumidores que
tiene como objetivo principal velar por la veracidad, legalidad y no llevar a

confusion a los usuarios de clinicas dentales.
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En el 2016, también se recordd que el Tribunal Supremo confirmé que las
declaraciones del ex-Presidente del Consejo General, el Dr. Alfonso Villa Vigil,
con motivo de la campafia de Vitaldent “Haz las paces con el dentista”, no

vulneraban el derecho al honor de Vitaldent.

Competencia:

Este es otro de los temas que capitalizan preocupaciones en el Consejo
General, en el que Oscar Castro ha manifestado la solidaridad y ayuda desde
el Consejo General a todos aquellos Colegios que estan pasando por alguna

situacion complicada relacionada con la CNMC.

En el 2016 una de estas cuestiones ha sido la importante sancién que la
Autoridad Vasca de la Competencia ha impuesto al Colegio de Araba y a su

Presidenta.

Por ello el comité ejecutivo del Consejo General de Dentistas se reunio el
pasado 20 de enero de 2017 en Vitoria para mostrar su total apoyo al Colegio

de Dentistas de Alava.

En una resolucion del pasado mes de noviembre, la Autoridad Vasca de la
Competencia (AVC) sanciond al Colegio alavés con una multa de 250.000
euros y a su presidenta con una sancion de 10.000 euros al considerar que
habia cometido una infraccion muy grave de la Ley de Defensa de la

Competencia.
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El presidente del Consejo General, Oscar Castro, mostré en una rueda de
prensa organizada a continuacién, el completo desacuerdo de la profesién
ante las resoluciones de las Autoridades de la Competencia “relacionadas con
las Corporaciones que integran nuestra Organizacién Colegial por estar
basadas en criterios arbitrarios y fundamentalmente mercantiles”. Asimismo,
recordd que las multas suponen “una evidente desproporciéon en la base
utilizada para el calculo de las sanciones respecto a los presupuestos
colegiales”. El doctor Castro recorddé que, para el Colegio de Alava, con 211

colegiados, resulta “inasumible” hacer frente a una sancidn tan desorbitada.

Para el presidente de la Organizacion Colegial de Dentistas, de estas
resoluciones desfavorables se desprende que las Autoridades de la
Competencia consideran a las corporaciones colegiales meras entidades
mercantiles. “No se puede obviar que las Corporaciones colegiales tienen
reconocidas unas funciones publicas atribuidas por Ley, colaborando con las
Administraciones para que el ejercicio profesional se lleve a cabo con Ia
mayor calidad asistencial y cumpliendo con los principios éticos,

deontoldgicos y legales, para garantizar los derechos de los pacientes”.

En este sentido, Oscar Castro puso de manifiesto el cambio del modelo
asistencial odontolégico, que ha traido consigo una “acuciante
mercantilizacidén del sector” con campanas publicitarias agresivas. “La salud
es algo muy serio y no se puede continuar anteponiendo el interés econémico

a la salud de los pacientes”.
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En esta linea, el Consejo General de Dentistas de Espafia ha llevado a cabo un
arduo trabajo con los diferentes grupos parlamentarios con el objetivo de
conseguir una urgente regulacion de la publicidad sanitaria. Tras meses de
reuniones, el doctor Castro ha anunciado en Vitoria que el Ministerio de
Sanidad ya ha mostrado su apoyo para sacar adelante una iniciativa legislativa

gue equipare a Espaia con el resto de los paises de la UE.

El presidente de la Organizacidn Colegial de Dentistas ha estado acompafiado
de los maximos representantes de los tres colegios profesionales vascos:
Carmen Mozas, presidenta del Colegio de Dentistas de Alava, Tomds
Gastaminza, presidente del Colegio de Dentistas de Gipuzkoa y José Manuel

Fika, presidente del Colegio de Dentistas de Bizkaia.

Los presidentes de los Colegios de Dentistas vascos han recordado que
Euskadi fue la primera comunidad en regular la publicidad sanitaria, con un
decreto en 1991. Si bien consideran que es necesario un mayor control, en lo
que se refiere a aquellas campanas publicitarias nacionales, que se amparan
en el vacio legal existente.

Clinicas Solidarias

El Patronato de la FDE aprobd la creacién de una Red de Clinicas solidarias
pertenecientes a Colegios de Dentistas. En este momento, cuentan con 12
Clinicas a lo largo de todo el pais y el Consejo General anima a los Colegios a

qgue se vayan sumando a esta importante iniciativa, que sin duda
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incrementard la proyeccién de nuestra imagen social ante la sociedad, con el

objetivo de mejorar la salud bucodental de los méas desfavorecidos.

El aval que otorga la FDE a estas Clinicas solidarias garantiza que en ellas la
practica clinica que se realiza es completamente solidaria y social, al contrario
de aquellas que se publicitan como tales, cuando solo persiguen la captacién

del mayor nimero posible de pacientes.

Existe un Registro de Clinicas Solidarias adscritas a la FDE y dicha fundacion

recibe patrocinios para dichas clinicas.

En Bizkaia no hay aun Clinicas Solidarias, pero si es verdad que si han surgido

iniciativas o proyectos en fase embrionaria.

Adscripcion al Consejo de Sociedades Cientificas:

Son muy numerosas y el Consejo General se ha propuesto reducir su nimero.

Tras la reforma de la aprobacién del nuevo Reglamento de Adscripcidn,
llevado a cabo en la Asamblea General de diciembre 2015, se solicité a las
mismas la documentacién necesaria para comprobar que cumplian con los

requisitos de adscripcion.

Hay demasiadas sociedades adscritas al Consejo General porque se
superponen en objetivos e incluso muchas de ellas no han presentado la

documentacidn necesaria para continuar con su adscripcion.
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Directiva de reconocimiento de cualificaciones profesionales:

Es de destacar que el afio pasado la Comision Europea envié un dictamen
motivado a Espafia, y a otros nueve paises, por la demora en la transposicion
de la modificacion de la Directiva de reconocimiento de cualificaciones

profesionales.

Esta modificacion de la Directiva, entre otras cuestiones, obliga al fomento
del desarrollo profesional continuo; asimismo, permitira el acceso parcial de
profesiones, es decir, un profesional que tenga una determinada titulacion
podra acceder a trabajar de lo mismo en otro pais bajo las condiciones en las
que el profesional se haya formado en su pais. También implantara una
tarjeta profesional europea, a través de un sistema informatico que recogera
las posibles sanciones, problemas, etc., que tenga un colegiado en su pais de

origen, antes de poder colegiarse en el pais de destino.

Resolucién Tribunal de Justicia de la Unién Europea:

Hay una resolucién muy interesante segun la cual reconoce que los Estados,
por materia de medidas de proteccidn a la salud, tienen capacidad para
establecer medidas restrictivas en las profesiones reguladas, como es el caso
de la Odontologia. Resulta un buen argumento a la hora de defender la

regulacién de la publicidad sanitaria.

Relaciones con organismos internacionales:
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Warld Dlntﬂl

o
Madrid, Spain
29 August - 1 September 2017

THE BIGGEST INTERNATIONAL
DENTAL CONGRESS

Bringing the World together
to improve oral health

Let’s meet up in Madrid

www.world-dental-congress.org

Este afo se celebrard en Madrid el Congreso Dental Mundial de la FDI. Es el
Congreso de todos, de toda la Organizacién Colegial y se ha pedido ayuda a

todos los Colegios y Sociedades Cientificas para su promocién.

También se ha recabado la ayuda de todas las Facultades de Odontologia e,
incluso, el colectivo de higienistas también se ha comprometido a colaborar

con este Congreso.

Los profesionales interesados en asistir al Congreso Mundial de la FDI ya
pueden descargarse la App destinada a este encuentro, que tendra lugar en
Madrid del 29 de agosto al 1 de septiembre de 2017. La aplicacién es gratuita
y estd disponible en la App Store y en Google Play.
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El objetivo del Congreso multidisciplinar es reunir a expertos cientificos de
todo el mundo para fomentar el conocimiento sobre salud bucodental,
presentar los ultimos descubrimientos en materia investigadora y promover
y mejorar las colaboraciones cientificas entre diferentes paises. Por este
motivo, este Congreso supone una oportunidad excepcional para dar
visibilidad, tanto a las empresas como a los productos, entre los profesionales

de la FDI.
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Comunicacion
Circulares, Avisos y Noticias por email

Durante el afio se han realizado 61 envios por email a toda la colegiacion, se
trata de las denominadas “newsletters” y constituyen la via mas usada, agil y
rapida para enviar noticias de todo tipo, ya sean colegiales como de indole

profesional o social.
Por ello es muy importante contar con el mayor numero de direcciones de

correo electrénico: tenemos 909 (el 96 % de la colegiacidn). El resto son

profesionales reacios a incorporar dicho medio de comunicacidn.

Web, Facebook y Twitter

La web colegial es otra via de comunicacién fundamental hoy dia y no hay

mas que examinar sus estadisticas:

Visitas: 98.268 (55.727 distintos)
Paginas vistas: 482.397
Trafico de datos: 2.231GB

Mas visitado: Cursos, bolsa de trabajo y actividad social.



Facebook también sirve de medio de comunicacidén; contamos con nada
menos que 1675 usuarios y con 2,8 millones de me gusta, teniendo una
interaccion con los usuarios algo increible, mas de 200.000 personas, de todo
el mundo visitan nuestra pagina del Facebook.

Twitter: contamos con 2.258 seguidores tras 500 tweets realizados.
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Servicios

En la actualidad hay un apartado especial de la web colegial www.codbi.net

referido a Servicios Colegiales al que se accede con la clave RIDO en aquella
informacidn que es exclusiva para colegiados, y en el que el Colegio facilita
una ingente informacion a los colegiados que versa sobre todas las parcelas

del quehacer diario de un dentista.
”mmfﬁm_
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Servicios

A continuacion, exponemos la relacion de servicios del Colegio:

Biblioteca y Videoteca

A disposicion de todos los colegiados. Pueden consultar este material tanto
en los locales del Colegio como en sus propios domicilios. El préstamo cuenta
con un plazo maximo de devolucién de quince dias. En la web colegial

www.codbi.net se encuentra la relacion actualizada de todo el material.

Comunicaciones, fotocopiadora y fax

Acceso a Internet por Wi-Fi en todas las dependencias colegiales.

Impresos

Recetas

Presupuestos

Historias clinicas

Prescripcion de Prétesis y Anexos explicativos

Bolsas de Basura Homologadas

Placa colegial homologada

Disefiada de acuerdo con la imagen corporativa.
Bolsa de Trabajo

Se llega a ella a través de la pagina web colegial.

Tramitacion gratuita formularios frente al Dpto. de Salud del Gobierno Vasco
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Solicitud de autorizacién sanitaria de aperturas y renovaciones.

Modelos diversos:

- Memoria
- Protocolos
- Instrucciones manejo cuidado y mantenimiento de prdtesis

- Manual de historia clinica

Acuerdos de Colaboracion

Acuerdos de Colaboracidn con firmas que prestan servicios a colegiados en
condiciones ventajosas:

Laboral Kutxa

Tanto el Colegio como los Colegiados tienen acceso a los diferentes productos

ofrecidos por Laboral Kutxa en condiciones ventajosas.

F & S Abogados

Equipo asesor del Colegio, ofrece un servicio de asesoria juridica gratuita para
los Colegiados:

Asesoria Juridica gratuita, tanto en lo relativo a consultas acerca de temas
profesionales como personales.

Condiciones ventajosas en los procedimientos judiciales

Asesoria Proyecta
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Ofrece a los Colegiados de servicios de gestion de ndminas y seguros

sociales, gestion fiscal y contabilidad las clinicas dentales.

Agrupacién Mutual Aseguradora (A.M.A.)

El Colegio ha intermediado en la consecucién de una pdliza de seguro
colectiva de Responsabilidad Civil Profesional para todos los colegiados que
lo deseen, con una cobertura de hasta 1.200.000 euros, segun los casos,
obteniendo una prima a satisfacer por cada colegiado mucho mas barata que

lo que cada colegiado deberia satisfacer si la contratara a titulo individual.

Prevision Sanitaria Nacional (P.S.N.)

Con esta compania tenemos dos pélizas de seguros:

e Pdliza de Vida (Socorro Péstumo), que cuenta con una prestacion
de 6.000 euros en caso de defuncion de un colegiado. Esta
prestaciéon empezd a funcionar, como pdéliza, a partir del 1 de
febrero de 2005 (hasta entonces se recaudaba una cantidad fija a

los colegiados que asi lo habian autorizado).

e Seguro de Orfandad, proporciona (al fallecer un colegiado) a cada
huérfano un pago unico de 600 euros mas 100 euros al mes hasta
cumplir los 25 afios, con lo que se contribuiria en buena medida a

sufragar sus gastos educativos.
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e Acuerdo de colaboracion en Proteccion de Datos, con SERCON del

grupo PSN.

Asistencia Clinica Universitaria de Navarra (ACUNSA)

Nos ofrece de forma directa diferentes pdlizas de hospitalizacién en su

Clinica: Estandar, Oro y Platino.

Radio proteccién Consultores S.L.

Es la empresa que se ocupa de las gestiones relativas a los aparatos de RX y

gue consideramos que cuenta con la mejor oferta del mercado.

Gestion de residuos:

Contamos con precios especiales con Serkonten, Ekonarro 2000 y Sterile

Services.

IMQ Prevencion:

Firma que ha absorbido recientemente a Mutualia y que nos ofrece sus
servicios para cuando no asuma el propio empresario personalmente su
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actividad preventiva o designar a algun trabajador para tal funcién, salvo la

vigilancia de la salud.

Acuerdos comerciales diversos:

Por otra parte, y tras la elaboracidon de los nuevos carnets colegiales, el
Colegio ha ido llegando a acuerdos con diferentes empresas de servicios,
comercios, etc., por los cuales, y previa presentacién del carnet colegial, los
colegiados tienen acceso a condiciones especiales o descuentos sobre

algunos o todos los articulos distribuidos por dichas empresas o comercios.

Todos los acuerdos comerciales se encuentran detallados y expuestos en

la web colegial www.codbi.net

69



70









Informe de Auditoria y Memoria econémica 2016
Memoria anual 2016 CODBI - BIHEO

§7,zela

consultores asesores

INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE CUENTAS
ANUALES

A LA JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO OFICIAL DE ODONTOLOGOS Y
ESTOMATOLOGOS DE BIZKAIA
Por encargo de: JOSE IGNACIO BERNAOLA SAN ANTON

INFORME SOBRE LAS CUENTAS ANUALES

He auditado las cuentas anuales adjuntas del Colegio Oficial de Odontélogos y
Estomatdlogos de Bizkaia, que comprenden el balance de situacion al 31 de diciembre
de 20106, la cuenta de perdidas y panancias, el estado de cambios en ¢l patnmonio neto

y la memoria correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

RESPONSABILIDAD DE LOS ADMINISTRADORES EN RELACION
CON LAS CUENTAS ANUALES

La Gerencia del Colegio Oficial de Odontdlogos y Estomatologos de Bizkaia
es la responsable de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que cxpresen la
imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados del Colegio
Oficial de Odontologos y Estomatologos de Bizkaia, de conformidad con el marco
nomativo de informacion financiera aplicable a la enndad en Fspaha, que se
identifica con la nota 2de la memoria adjunta, y del control interno que consideren
necesario para permitic la preparacion de cuentas anuales libres de incorreccion
matenal, debida a [raude o error,

C/ Coldn de Larredlegul, 26 » Ed. Jado, piso 3°, Dplo. E * BILBAD - 48009« Tel: 944242022 - 32 Fax. 94 424 30 56
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3.7 zetaj

consultores asesores

RESPONSABILIDAD DEL AUDITOR

Mi responsabilidad es expresar una opinion sobre las cuentas anuales adjuntas,
basada en mi auditoria. He llevado a cabo mi audioria de conformidad con la
normativa reguladora de la auditoria de cuentas vigenre en Espaia. Dicha normatva
exige que cumplamos los requenmientos de énca, asi como que planifiquemos y
ejecutemos la auditoria con el fin de obtener una seguridad mzonable de que las

cuentas anuales estan libres de incorrecciones matenales.

Una auditorda requiere la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia
de auditoria sobre los importes y la informacion revelada en las cuentas anuales. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion
de los riesgos de incorreccidn material en las cuentas anuales, debida a fraude o error.
Al efecruar dichas valoraciones del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la formulacion por parte de la entidad de las cuentas anuales, con el fin
de disenar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la cficacia del
control interno de la entidad. Una auditoria ambién incluye la evaluacion de la
adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la direccion, asi como la evaluacién de la

presentacion de las cuentas anuales tomadas en su conjunto,

Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base

suficiente y adecuada para mi opinidn de auditoria,

+ Colon da Larredlegul, 26 « Ed. Jado, piso 3%, Dplo. E « BILBAD - 48009 » Tel: 94 42420 22 - 32 Fax., 94 424 30 56
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consultores asesores

OPINION

Lo mi opinion las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos la imagen fiel del patrimonio y de la sitvacion financiera del COLEGIO
OFICIAL DE ODONTOLOGOS Y ESTOMATOLOGOS DE BIZKAIA a 31 de
diciembre de 2016, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con ¢l marco nomanvo de mformacion
financiera que resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y criternios

contables contenidos en el mismo.

ANA ISABEL NAVARRO RUIZ
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COLEGIO OFICIAL DE ODONTOLOGOS Y ESTOMATOLOGOS

DE BIZKAIA

BALANCE SE SITUACION A 311216

: Jn--u
ACTIVO ANO 16 ANO 16
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1.816.05908 | 1.862.347,07
1) INMOVILIZADO INTANGIBLE Nota 48 207869 1.040.93
Propadad industrial 212 snen
Aplicaciones Informaticas 3104 08 11681,08
A AR b 8014 09
1) INMOVILLZADO MATERIAL Nota 5.6 1.812.933.37 1.061.248,14
Construcciones 2100500 20 2180 990,20
Instalacones Técnicas W07 24 060,31
Mom i i 122504 48 132 804 48
Mabeiara 87.178 66 38 488,97
Equipos Procoeos Informaticos. 7,067 68 06.511,33
Construcciones en Cuno 0,00 103507
A o A Materia £40 514 70 576 120 13
V) INVRSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 50,00 50,00
Flanzas Constmuicas a Largo Mazo 50,00 50,00
C) ACTIVO CORRIENTE 170.071,78 152.726,. 01
W) DEUDORES COMERCIALES ¥ CUENTAS A CODRAR 1045482 20.000,09
Clientes por Vantas y Prestaciones Servicios 1.247.00 11.783.88
Cliorios 1.247 00 11 783,85
Otros Deudores 0.207 82 024644
Deudores w18 00 s1ran
Doudores Dudoso Cotro 6.320.76 14.675,07
Hacionda Pubbca Doudorn por Diversos Concaplos w7 0,00
Hacienda Publca Retenciones y Pagos a Cuenta 0.00 7433
Detorioro de Valor de Creditos por Operaciones Comerciaes 3 320,78 14575 07
V) INVERSIONES FINANCIERAS TEMPORALES Nota 7 0,00 120.000,00
Vaiores Hepresentativos Deuda a C/V 000 120.000,00
V) AJUSTES POR PERIODIFICACION 80,31 116082
Gastos Anticpados 600,31 1.160,52
V1) TESORERIA Nota T 158504 68 11.888,T0
Cajs 732033 553881
Hancos e Institucionos de Credito 151.616,32 6.017.80
TOTAL ACTIVO 1.986.130,84 | 2.016.073,38
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v 2eta

CONINTT AsesOrRs

COLEGIO OFICIAL DE ODONTOLOGOS Y ESTOMATOLOGOS

DE BIZKAIA

BALANCE SE SITUACION A 31/12/16

Im.li

PATRIMONIO NETO Y PASIVO ANO 18 ANO 16

A) PATRIMONIO NETO 139185587 | 1.378.919.65
A-1) Fondos proplos Nota 10 1.301. 888 87 1.ATAM0 08
| Capital 1.378.010.88 1.261.063,00
Fondo Social 1.376.919.05 1.561.963,60

Vil Resultado del Ejercicio Nota 3 12.008.22 16.996,08
Resultado del Ejercicio 12930 22 10.958,08

B) PASIVO NO CORRIENTE 446.649,24 502.886,78
1l) Deudas a Largo Plazo Nota § 440 049 24 802 888,78
Deudas & Largo Plazo con Entidades de Credito 440040 24 502 686,78

C) PASIVO CORRIENTE 147.626,73 133.266,95
i) Deudas a corto plazo $4.201,30 minmn
1. Deudas con Entidades de Credito Nota § 5018301 67.688,51
Deoudas a o/p con Entidades ¢ Credito 5818301 57.668.01

A Otres Deudas & corto plaro ¥.018.29 AT
Deudas » corno plazo 0,00 0,00
Proveedores de Inmovilizado a C/F 0.00 fLaR ]
Cuenta Comente con Sockos y Acminsiradores 10.030.20 6.285.02
Depositos Flecibdos a C/F 25.079.00 14.774,00

W) Deudas con Empresas del Grupo y Asocidas a C/P 19.267 84 18.089,00
Cuenta Comente con Emprosas Asociadas 10267 54 18 060,00

) ¥ Otras. a Pagar 34.100.89 0T8T
2 Otros Acreedores 34164 8% OTEAT
Acreedores por Prestacionss de Servicios 18,408 33 21 800,10
Homuneracionos Pendwontos do Fago oo 2109
Publica por C ptos Frscaws 11.112.82 10.102,07

9 00 la Sog Soclal, 484880 410408
TOTAL PASIVO 1.966.130,84 | 2.015.073,38
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Y zetal

B

COLEGIO OFICIAL DE ODONTOLOGOS Y ESTOMATOLOGOS
DE BIZKAIA

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS AL 311216

Notas o la o

memeria ARO 16 ANO 15

Nota 1-8
1. mporte Neto Cifra de Negoco 562 09923 522 822 48
4 Aprovesoramionios ) BAY 48 W7 4
|8 Otros ingresos de Fepiotacion 0,00| 1.508.78
|8 Gastos de Personsl 200 437 08 165 503 1
T Owos Castos de Explotscon 70 018 8 276 403 89
|8 Amortizacon del Inmovillzado a7 001,81 W 504 3
u do de o 0.00 0.00|
12. Ofros Resultados 045600 19.156.38
|A] RESULTADO DE EXPLOTACION IT3N1A8 m.l
13 ingresos Financeos 20776 aT0,00
14. Gastos Financeros 14 554 02 18 392 7
8] RESULTADO FIMANCIERD 14.378.28 18.0132,61
€] RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 12936.22 18 966,08
17 Impustrtion sobre Paredcns 0.00| 0,00
D) RESULTADO DEL EJERCICIO DE OPERAC. CONTINUADAS 129%6.22 16 966,06
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Estado de cambios en el Patrimonio Neto.
31/12/2016
FONDO RTDO. SUBVEN. TOTAL
SOCIAL EJERCICIO

A. Saldo final afio 2006 499.829,94 129.872,11 1.147,60 630.849,65
B. Saldo final afio 2007 629.702,05 411.570,63 548,85 1.041.821,53
C. Saldo final afio 2008 1.041.272,68 56.271,41 1.097.544,09
D. Saldo final afio 2009 1.097.544,09 28.320,91 1.125.865,00
E. Saldo final afio 2010 1.125.865,00 50.316,67 1.176.181,67
F. Saldo ajustado inicio afio 2011 1.125.865,00 50.316,67 1.176.181,67
I.Rtdo. Cta.PY G 98.495,68 98.495,68
32 Otras operaciones con socios 50.316,67 -50.316,67

G. Saldo final afo 2011 1.176.181,67 98.495,68 1.274.677,35
H. Saldo ajustado inicio afio 2012 1.176.181,67 98.495,68 1.274.677,35
|. Rtdo. Cta.PY G 34.058,13 34.058,13
32 Otras operaciones con socios 98.495,68 -98.495,68

I. Saldo final afio 2012 1.274.677,35 34.058,13 1.308.735,48
J. Saldo ajustado inicio afio 2013 1.274.677,35 34.058,13 1.308.735,48
|. Rtdo. Cta.PY G 26.083,79 26.083,79
32 Otras operaciones con socios 34.058,13 -34.058,13

K. Saldo final afio 2013 1.308.735,48 26.083,79 1.334.819,27
L. Saldo ajustado inicio afio 2014 1.308.735,48 26.083,79 1.334.819,27
I.Rtdo. Cta.PY G 27.144,33 27.144,33
32 Otras operaciones con socios 26.083,79 -26.083,79

LL. Saldo final afio 2014 1.334.819,27 27.144,33 1.361.963,60
M. Saldo ajustado inicio afio 2015 1.334.819,27 27.144,33 1.361.963,60
|. Rtdo. Cta.PY G 16.956,05 16.956,05
32 Otras operaciones con socios 27.144,33 -27.144,33

N. Saldo final afo 2015 1.361.963,60 16.956,05 1.378.919,65
0. Saldo ajustado inicio afio 2016 1.361.963,60 16.956,05 1.378.919,65
I.Rtdo. Cta. PY G 12.936,22 12.936,22
32 Otras operaciones con socios

P. Saldo final afio 2016 1.378.919,65 12.936,22 1.391.855,87
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Actividades colegiales

El Colegio, como Corporacion de Derecho Publico con
personalidad juridica propia, desarrolla su actividad entre dos
ambitos; uno de indole privado relativo a la ordenacion del
ejercicio de la actividad profesional de los dentistas, su
representacion, formacidn, etc. y otro publico por el que el Colegio
sirve para colaborar con la Administracion y contribuye a mejorar

la salud bucodental de la poblacién.

Esta dualidad hace que la independencia del Colegio en su
capacidad de decisiéon sea muy importante. Los ingresos provienen
basicamente de las cuotas y si bien la importante actividad
cientifica hace que los ingresos por inscripciones vayan teniendo
relevancia, siguen siendo ingresos procedentes de una actividad

puramente colegial
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INGRESOS DEL COLEGIO

Por cuotas colegiales 383.087,66 65 % 389.342,01 69%
Actividad Colegial 167.167,14 28 % 125.527,21 24 %
Servicios colegiales 7.656,33 1% 606,50 2%
Otros ingresos 4.148,10 1% 7.346,76 1%
Ingresos financieros 207,76 0% 379,06 0%
Ingresos extraordinarios 29.478,89 5% 19.159,38 4%

La actividad colegial se centra en gran medida en su actividad
cientifica; si bien la cifra de facturacion crece de una manera muy
significativa ello no ha repercutido en el beneficio colegial, debido

a que la finalidad es dar formacién continuada de calidad.

Desglose de los ingresos por cuotas colegiales:

CUOTAS COLEGIALES

Cuotas ordinarias 354.764,36 79 % 343.172,00 75 %
Derrama inversion Sede 24.323,30 5% 37.870,01 8%
Ingreso por gestion de alta 4.000,00 2% 8.300,00 2%
(C;:‘r’;arz lpagadas al Consejo 68.423,18 15 % 71.288,00 15%
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2016

M Cuota ordinaria
m Derrama
m Gestion alta

m Consejo General

En el 2016 las cuotas colegiales siguen siendo predominantes al
resto de conceptos; han bajado los ingresos por la gestidon de alta,
asi como los ingresos por la derrama de la inversidn de la sede, en

proporcion a la reduccién de su importe.

En el 2016 las cuotas colegiales siguen siendo predominantes al
resto de conceptos; han bajado los ingresos por la gestién de alta,
asi como los ingresos por la derrama de la inversidn de la sede, en

proporcion a la reduccién de su importe.
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Bases de presentacion. Principios y procedimientos de
contabilidad aplicados.

Los Estados Financieros concuerdan con los presentados por la
Junta de Gobierno del Colegio y han sido preparados a partir de
los libros y registros de contabilidad al 31 de diciembre de 2015.
Reflejan la imagen fiel del patrimonio, y, de la situacion financiera
y de los resultados del Colegio y se presentan de acuerdo con la
legislacion mercantil vigente y con las normas establecidas en el
Plan General de Contabilidad (Real Decreto 1515/2007, de 16 de

noviembre).

Los principales principios de contabilidad aplicados han sido los

siguientes:

Inmovilizado material:

e Inmovilizado material se halla valorado a precio de coste.

e Los costes de mantenimiento y las reparaciones de inmovilizado se
registran como gasto en el momento en que se producen.

e La amortizaciéon del inmovilizado material se efectua siguiendo el
método lineal, en funcion de la vida util estimada, detallada en el

siguiente cuadro:
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ELEMENTOS DE INMOVILIZADO MATERIAL ANOS DE VIDA UTIL

Construcciones 25 -50

Maquinaria

Otras instalaciones 10

Equipos proceso informacion 10-4

10

Los elementos adquiridos en el propio ejercicio se amortizan

proporcionalmente a la fecha de entrada en funcionamiento de la inversién.

a) Inmovilizado intangible:

e Elsaldodelacuenta “Propiedad Intangible” representa el importe satisfecho
por el disefio, elaboracién y registro del logotipo colegial.

e Por otra parte, la cuenta “Aplicaciones Informaticas” recoge el importe de
los programas de software adquiridos por el Colegio.

e Los coeficientes de amortizacién anual, aplicados segun el método lineal, en

funcion de la vida util, son:

ELEMENTO DE INMOVILIZADO INTANGIBLE ANOS DE VIDA UTIL

Propiedad Industrial 10
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Distribucién del excedente del ejercicio:

En la Asamblea celebrada el pasado 12 de febrero de 2016, entre otras cosas
y como viene siendo habitual todos los afios, se aprobaron las cuentas
auditadas del 2015 en las que se destind integramente el excedente del

ejercicio, que ascendidé a 16.956,05 €, a incrementar integramente los Fondos

propios colegiales.

En la misma linea, la Junta de Gobierno formula en la Asamblea General

correspondiente al 2016 la misma aplicacion al resultado del ejercicio:

Bases de Reparto: Total Resultados ejercicio  12.936,22 €

Aplicaciéon de Resultados: Reservas voluntarias: 12.936,22 €

INMOVILIZADO INTANGIBLE

El desglose de este capitulo, al 31 de diciembre de 2016, es el siguiente:

Amortizacién

Coste Acumulada Valor Neto
Propiedad industrial 5.212,23 (4.473,81) 738,42 €
Aplicaciones informaticas 3.194,65 (1.857,38) 1.337,27 €
TOTAL 8.406,88 (6.331,19) 1.048,93 €

El importe cargado a resultados del ejercicio por la dotacién de la

amortizacion del inmovilizado inmaterial ha sido de 516,24 €.
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El desglose de este capitulo, al 31 de diciembre de 2016, es el siguiente:

Amortizaciéon

Coste Acumulada
Construcciones 2.186.996,20 (416.958,20)
Magquinaria e instalaciones 148.615,22 (131.438,76)
Mobiliario 57.178,67 (33.964,38)
Equipos procesos de informacién 67.657,68 (64.153,05)
TOTAL 2.460.447,77 (646.514,39)

Valor Neto

1.770.038,00 €
17.176,46 €
23.214,29 €
3.504,63 €

67.385,27 €

El importe cargado a resultados del ejercicio por la dotaciéon de la

amortizacion del inmovilizado material ha sido de 67.385,27 €.

VARIACIONES DE INMOVILIZADO

Ejercicio sin inversiones significativas, salvo por una ligera reforma de la

entrada colegial y transformacién del archivo dotando al Colegio de mayor

superficie de uso, asi como algunas mejoras en las instalaciones de

audiovisuales, necesarias por el elevado uso de las mismas para formacién

profesional y adecuar las mismas a las nuevas tecnologias.
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En resumen:
2016 ALTAS BAJAS 2015

Propiedad Industrial 521223 521223
Aplicaciones Informéticas 319465 154300 1.651,65
Amortizacién Inmovilizado -6.331,19 -516,24 -5.814,95
Intangible Acumulado
INMOVILIZADO INTANGIBLE 2.075,69 1.026,76 1.04893
Construcciones 2.186.996,20 2.186.996,20
Magquinaria e instalaciones 148.615,22 2.050,43 146.564,79
Mobiliario 57.178,67 18.709,69 38.468,97
Equipos procesos informacion 67.657,67 1.146,35 66.511,33
Amor. Inm. Mat Acumulado -646514,39 -67.38527 -579.129,12
Construcciones en curso 1.835,97 1.835,97
INMOVILIZADO MATERIAL 181393337 -47.31477 1.861.248.14
INMOVILIZADO TOTAL 1.816.009,06 -46.288,01 1.862.297,07

TESORERIA

El saldo de las cuentas de Tesoreria a 31 de diciembre de 2016 ha

ascendido a un total de 158.936,65 €, y presenta el siguiente desglose:

- Caja: 7.320,33 €

- Bancos: 151.616,32 €
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La tesoreria es holgada y nos da una margen de actuacién importante
para cualquier necesidad que el Colegio requiriese sin recurrir a

derramas o créditos adicionales.

DEUDAS A LARGO PLAZO CON ENTIDADES DE CREDITO

Esta partida refleja la financiacidn crediticia a largo plazo, concedida por
Laboral Kutxa, con garantia hipotecaria.

Saldo al 31/12/2016

- Largo plazo: 446.649,24 €
- Corto plazo: 58.183,01 €

EXPLOTACION

En el 2016 se ha obtenido un Beneficio neto de 12.936,22 €.

Estos resultados, aunque algo mas ajustados, van en linea con los de
afos anteriores; las inversiones estan realizadas y con la estructura que
tenemos podemos afrontar los proximos afios sin hacer cambios

significativos.
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La actividad colegial sigue siendo elevada y este afio se han alcanzado los
167.167,14 €. Los ingresos extraordinarios han ascendido a 29.478,89 €

que se deben sobre todo a regularizaciones diversas de otros seguros.

También indicar que los préstamos bancarios que el Colegio mantiene
con Laboral Kutxa presentan unos tipos de tipos de interés muy bajos,
motivo por el que los gastos financieros son muy moderados y no se

piensa en realizar una amortizacién anticipada de los mismos.

PATRIMONIO NETO

El beneficio anual se destinada a engrosar el Fondo Social del Colegio
de modo que el valor de su patrimonio neto aumenta de manera

progresiva.

En el 2016 este valor ha aumentado en un 1 % respecto al afio anterior
hasta alcanzar los 1.391.855,87 €.

90



Informe de Auditoria y Memoria econémica 2016
Memoria anual 2016 CODBI - BIHEO

Como el pasado afio, junto a la auditoria, se acompafia el Estado de

cambios en el Patrimonio neto a 31/12/2016.

Patrimonio Neto

1.500,00

1.000,00
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